Voraussetzungen einer neuen Kulturarbeit
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Kultur haben und Kultur sein

Demokratische Kulturarbeit und arbeitende Mehrheit

In der Bundesrepublik gewinnt ein neues KulturbewufBtsein an Kraft,
héhere kulturelle Anspriche werden wirksam im Handeln groRerer
Bevdlkerungsteile. Schauen wir in den Kunstbereich: Die Zahl der
Museumsbesucher steigt andauernd, vor allem Ausstellungen und
Sammlungen mit gegenstandlichen wund realistischen Werken er-
weisen grofe Anziehungskraft (z.B. CD. Friedrich, Willi Sitte, Ro-
misch-Germanisches Museum, Altagyptische Kunst). Die Theaterbe-
sucher werden wieder mehr, das Volksfestpublikum des UZ-Presse-
festes kauft nicht nur fir Hunderttausende DM Bicher, sondern auch
realistische Grafiken und Bilder. Dies scheint mir das wichtigste Ele-
ment der Entwicklung: Nicht allein in den aktivsten Teilen der or-
ganisierten Arbeiterbewegung findet fortschrittliche und humanisti-
sche Kunst weit Uber Agitprop hinaus Interesse, Zustimmung und
kritisches Echo im Sinn solidarischer Partnerschaft — auch der Durch-
schnittsburger ist leichter zum Kontakt mit Kunst bereit, wenn ihm
der richtige Einstieg ermdéglicht wird. Wo die erste Berihrung erweist,
daR wirklichkeitszugewandte Werke verstandlich, vergnuglich, an-
regend und manchmal sogar unmittelbar hilfreich sind, da kénnen
sich festere Bedlrfnisse ausbilden.

Ich méchte die zugrundeliegende Tendenz — trotz der Gefahr, daB
Begriffe hier vergrdébern, vereinfachen, vieles schon klarer und weiter
gediehen aussehen lassen, als esin den realen Sehnsichten und Moti-
vationen noch ist — so bezeichnen: Die arbeitenden Menschen suchen
in ihrem Leben stéarker nach Schdénem, Befriedigendem, Sinnvollem,



ihr Weltverhéaltnis Bereicherndem oder einfach emotional Anruhren-
dem; zunehmend wird auch Kunst jenseits der kommerziellen Ersatz-
produkte als eine Mdoglichkeit gesehen, Derartiges zu finden. Im Rah-
men des Kiunstler-Reports wurde Ende 1973 eine Bevdlkerungsum-
frage durchgefihrt, deren Aussagen (bei allem Vorbehalt gegen Be-
fragungsergebnisse) in die gleiche Richtung weisen wie viele Einzeler-
fahrungen, die man im Verhéltnis Bevdlkerung — Kunst heute sam-
meln kann. Nur 11 % der Interviewten erklarten Kunst und Kunstler
fur Oberflussig. Vom Rest waren im Schnitt drei verschiedene positive
Bestimmungen der Rolle von Kunst in ihrem Leben zu erhalten. 22%
gaben an: Kunst ist eine Wertanlage und eine Sache, mit der man zei-
gen kann, daB man guten Stil hat. 65% sagten: Kunst soll entspannen,
unterhalten, den Alltag, die Arbeit vergessen machen; 52%: Kunst
soll Schones, Asthetisches herstellen, das Ohr erfreuen, die Freizeit
verschonern; 40%: Sie soll die Umwelt, unserer Stadte menschlicher,
farbiger, schoner gestalten; 37%: Kunst soll belehrend, bilden, zum
Nachdenken anregen, Sehen lehren; 36%: Sie soll helfen, die eigene
Phantasie und die eigenen Ausdrucksmdglichkeiten zu entwickeln;
24%: Kunst soll die Wirklichkeit, die heutige Zeit abbilden und
widerspiegeln; 17% schlieBlich schléssen sich der Meinung an, Kunst
misse sich fiur die benachteiligten Gruppen in der Gesellschaft ein-
setzen.(1)

Hier zeigt sich doch ein breites, keineswegs einseitig auf Flucht, auf
Ausweichen vorder Bewadltigung der Alltagsprobleme gerichtetes Ver-
standnis maoglicher Lebensfunktionen von Kunst. Ohnehin ist die
Tatsache, daB man dann und wann fir eine gewisse Zeit von drangen-
den Problemen abschalten will, ja muf3, durchaus nicht einfach als
Realitatsverweigerung zu werten; das laRt schon die Wirklichkeit
nicht zu, die sich immer wieder durchsetzt.

Weiter bestatigt wird die These von den wachsenden Kulturanspru-
chen durch ein anderes Umfrageergebnis aus dem Sommer 1975.
Eine Mehrheit des représentativen Bevdlkerungsquerschnitts sprach
sich dafir aus, das (so gern als elitdr, von den Massenbedurfnissen
entfernt bezeichnete) Musiktheater starker mit offentlichen Geldern
zu fordern; eine noch groRere Mehrheit wandte sich allgemein da-
gegen, in Zeiten staatlicher Finanzprobleme zuerst die Kulturausga-
ben zu beschneiden, und forderte sogar die Ausweitung des Ange-
bots.”)



Der wachsende Rickhalt, den Kunst in der Bevdlkerung finden kann
(wenn sie ihn sucht!), artikuliert in teilweise breiten Bewegungen ge-
gen vorgesehene AbbaumaRnahmen, findet Entsprechung und Wider-
hall unter Kunstlern, Kulturpolitikern, Kunstvermittlern und anderen
Gruppen der Kulturintelligenz. Im Selbstverstandnis der Kunstler ha-
ben heute elitdre Vorstellungen von genialischer Selbstverwirklich-
ung ausgezeichneter Individuen nur noch wenig Platz,(3) ebenso bei
den die offentliche Meinung prédgenden Vermittlern in Medien und
Politik. Dem Anspruch auf Demokratisierung der Kultur tritt kaum
noch jemand entgegen (was allerdings durch die Vagheit der damit
verbundenen Vorstellungen sehr erleichtert wird), im allgemeinen
Bewufitsein setzt sich zunehmend die Einstellung durch, daB Kunst
unverzichtbar ist — nicht nur im Leben einer humanen Gesellschaft,
sondern auch fir ein reiches individuelles Dasein.

Lebensqualitat gehdrt zur Kultur

Umfang und Eindeutigkeit des behaupteten Wachstums kultureller
Anspriche werden allerdings erst so recht deutlich, wenn man die
Gleichsetzung von Kultur mit Kunst (und von Kunst mit dem eta-
blierten Kunstbetrieb, also ohne Fernsehen, Massenliteratur, Laien-
schaffen usw.) aufgibt. Es geht um das Verhaltnis der Klassen und
Individuen zum ganzen gesellschaftlichen Reichtum an subjektiven
Entwicklungsmoglichkeiten; das heiBt, Arbeitsbedingungen und
Kunsterbe, Bildungssystem und Freizeitangebot, Konsumstandard
und herrschende Verhaltensnormen werden nicht betrachtet als An-
haufung von Gegenstanden und Ideen, sondern als objektive Be-
dingungen fiur die individuelle Aneignung und Entfaltung von Fahig-
keiten, Kenntnissen, Bedirfnissen, GenufBmoglichkeiten, von viel-
faltigen rationalen, emotionalen und sensitiven Beziehungen zur
sozialen und natirlichen Umwelt mit der Funktion produktiver Be-
reicherung des Lebens und zunehmender Beherrschung der eigenen
Daseinsbedingungen. Unabhangig von der subjektiven BewuBtheit
sind also kulturelle Motive und Tendenzen in allen Forderungen und
Bemuhungen zu sehen, die sich auf bessere Bedingungen der Persdn-
lichkeitsentwicklung in der ganzen Breite korperlicher, geistiger, ge-
fuhlsméaBiger und sinnlicher Eigenschaften und Beziehungen richten.



Wo das Verlangen nach hdéherer Qualitat des Lebens mehr als Mode
und Wahlkampfgeténe war, wo in der Forderung nach humaner Ar-
beitswelt die Achtung vor der menschlichen Wirde im Betrieb und
das Drangen auf Entfaltungsmoéglichkeit in der produktiven Tatig-
keit, auf hoheres berufliches Wissen, auf starkere Kollektivitat der
Arbeitsplanung und auf Sicherung der Lebenskraft fir eine erfillte
Freizeit wirkt, da geht es um grundlegende Verbesserungen der
kulturellen Situation und Entwicklungsmdglichkeiten der arbeiten-
den Menschen hierzulande. Wo Stadter Monotonie, fehlende Kom-
munikations-, Betatigungs- und Erholungsmdéglichkeiten anmahnen,
wo Burgerinitiativen Naturschdnheiten, Denkmale der Kunst und
Technik oder lebendige Wohnquartiere gegen Profitopolis verteidigen,
wo Jugendliche sich fir mehr selbstbestimmte Freizeiteinrichtungen
engagieren, da geht es um Lebensbedingungen, die humane, solidari-
sche, asthetische, Erkenntnis und Interessenvertretung férdernde Be-
ziehungen ermdglichen.

Wird Kultur in der ganzen Breite realer Personlichkeitsentfaltung ge-
sehen, so scheint mir die These vom wachsenden Niveau kultureller
Anspriuche und der steigenden Bedeutung kultureller Antriebe im
sozialen Handeln der Burger haltbar. Deutliche Umorientierungen
in der Begrindung 6ffentlicher Kulturpolitik seit dem Ende der sech-
ziger Jahre sind nur zu verstehen als Reaktion auf die genannten
Tendenzen beziehungsweise auf die ihnen zugrundeliegenden ob-
jektiven Entwicklungen in der Produktionssphare.

Leerstellen der Reformkonzepte

Die Thesen von der Kultur als unverzichtbarem Element von Lebens-
qualitat und als Medium gesellschaftlicher Innovation und Humani-
sierung fanden starken Widerhall. Viele Modelle und Vorschlage fur
Ausbau und Veréanderung des Systems von Freizeit- und Bildungs-
moglichkeiten sowie der Kunstvermittlung wurden vorgelegt und dis-
kutiert, deren Verwirklichung die kulturelle Landschaft der Bundes-
republik weitgehend verdndert hatte. Und bei aller notwendigen Kri-
tik an illusionar-versponnenen und sektiererischen, stark antirealisti-
schen primér sozialhygienischen Zigen vieler Plane(4) wé&re im Ergeb-
nis sicher ein Fortschritt zu verzeichnen gewesen fur die Enfaltungs-



ner festeren sozialen Basis, neuer Partner und wichtiger Betatigungs-
felder fur die Kulturintelligenz.

Nur da und dort sind Elemente der geplanten Erneuerung heute
noch zu finden. Auf die Griinde, aus denen die in Wirtschaft und Po-
litik Herrschenden der kulturpolitischen Reformlokomotive nach
kurzem Aufheizen schnell Dampfablassen, Schneckentempo und
neuerdings sogar Krebsgang signalisierten, und warum die Auswir-
kungen der kapitalistischen Weltwirtschaftskrise die Kultur mit am
hartesten treffen, kann hier nicht eingegangen werden. Wenn sich
vieles aus heutiger Sicht als Strohfeuer erweist, so liegt das aber auch
an zumindest zwei Leerstellen in der euphorischen Konzeption von
Kulturreform. Die eine: nirgends wurde die Frage gestellt — oder
gar einleuchtend beantwortet —, wie denn die unzweifelhaft ndtige
Steigerung der Kulturausgaben zu finanzieren sei. Da und dort war
die Rede von Steuererhdhungen, die Kulturzwecken zugute
sollten; inzwischen sind die wichtigsten Massensteuern erhoht — aber
niemand wagt mehr daran zu denken, mit den zuséatzlichen Mitteln
wirde kréftig in Lebensqualitat investiert. Warum hat eigentlich kei-
ner auf die Forderung des DGB-Grundsatzprogramms hingewiesen:
,Die Bereitstellung von Mitteln fir soziale und kulturelle Zwecke
darf nicht durch RiUstungsausgaben beeintrachtigt werden"?!
Schliellich hatte man doch versuchen miussen, in der organisierten
Arbeiterschaft vielleicht die andernorts so sehnlich wie vergeblich ge-
suchte ,Lobby fur die Kultur" zu gewinnen.

Neues Publikum — nach dem alten Muster?

Hier stoBen wir jedoch auf den zweiten weifen Flecken in den Land-
karten der Reformexpeditionen. Mit dem neu profilierten Kulturange-
bot wollte mafi neues Publikum gewinnen aus den bisher ,kulturfer-
nen" Schichten. Dies ist aber zunéchst nur eine negative Bestimmung.
. Kulturell unterpriviligiert" — das ist doch in unserem Land weit-
gehend identisch mit der Aussage ,lohnabhangig" — in der Reihen-
folge Arbeiter, Angestellte, Beamte. (Auf die Tendenzen kulturel-
ler Verelendung in Kreisen der Klein- und Mittelbauern, der selb-
standigen Handwerker und Kleingewerbetreibenden wird hier nicht
eingegangen). Das Verhéltnis der Kulturintelligenz zu den anderen



abhangig Arbeitenden ist aber jenseits der Stimmung, man misse
ihnen Kultur bringen, zumeist als nicht vorhanden oder gestort zu
bezeichnen. Damit wird kein Vorwurf ausgesprochen, sondern ein
Ergebnis der herrschenden Erziehungs-, Bildungs- und Ausbildungs-
prozesse in unserer Gesellschaft, die Wirkung der staatsmonopoli-
stischen Informations- und Kommunikationsapparate und nicht zu-
letzt der engen sozialen Rekrutierungsbasis der Kulturintelligenz
testgehalten (nur 7% der Autoren und knapp 10% der Kunstler im
Bereich Musik, Darstellung, Bildende Kunst kommen aus Arbeiter-
familien®) — und noch weniger haben eigene Erfahrungen aus der in-
dustriellen Arbeitswelt). So erklart sich auch, dal den meisten Pro-
jekten fuar kulturelle Demokratisierung unbewuf3t ein Bild des neu zu
gewinnenden Publikums zugrunde lag, das nach dem Muster der
Interessen und Bediurfnisse, Alltagsgewohnheiten und Lebensziele
intellektueller, vorwiegend geistig arbeitender Gruppen ausgemalt
war. Und mangelnder Erfolg hing dann auch damit zusammen, dafR
man einfach von der Ausdehnung des weitgehend unveranderten
Kulturmodells bei starkerer Betonung seiner spielerischen und hedo-
nistischen Elemente ausging, sich aber uUber mdgliche Funktionen
von Kultur in der Lebenspraxis der Lohnabhangigen aus deren Sicht
und Erfahrung kaum Gedanken machte.

Eine wachsende Zahl von Kinstlern nimmt diesen Zustand nicht als
schicksalhaft unveranderbar hin. Allerdings muf3 man sich zuné&chst
ganz nichtern eines klar machen: Wenn der bestehende Kulturbe-
trieb bisher den groBeren Teil der Lohnabh&angigen nicht erreicht,
dann nicht in erster Linie als Folge von Mangeln dieser Einrich-
tungen oder der in ihnen Tatigen. Fehlende Teilnahme an Kunstver-
mittlung und Erwachsenenbildung hat primar ihren objektiven
Grund in Lebensbedingungen und Lebensweise der Lohnabhangigen
in der kapitalistischen Bundesrepublik. Unter dem Gesichtswinkel
der Anforderungen, Bedirfnisse und Interessen, die aus den ma-
teriellen und geistigen Lebensbedingungen der Massen objektiv her-
vorgehen, ware sowohl das Angebot des bisherigen Kulturbetriebes
kritisch zu prifen und weiterzuentwickeln als auch die Funktion der
Kulturintelligenz bei der Herausbildung der Kultur der Arbeiter-
klasse zu bestimmen.



Relative kulturelle Verelendung im Kapitalismus

Daher im folgenden einige Uberlegungen, welche Faktoren die Ku-
tursituation der Lohnabh&angigen hierzulande bestimmen und was
daraus fur Tendenzen und Folgerungen sich ergeben. Auf einer er-
sten Ebene staRt man auf den Zirkel aus steigender korperlicher,
nervlicher und geistiger Beanspruchung, niedrig qualifizierter Arbeit
ohne Bildungsanreize, Unterordnung und Entmundigung in der Be-
triebshierarchie, beschrankten Kommunikationsméglichkeiten, Uber-
wiegen von Abschlaffen und Kréaftesammeln in der Freizeit, unzu-
reichender Wohnsituation fur die Entfaltung kultureller Aktivitaten,
damit vielfach genahrten Tendenzen der Problemverdrangung und
Realitatsflucht. Das ist kein individueller, sondern ein die gesamte
Klasse einschlieRender Kreislauf: Diese Lebensbedingungen sind das
objektive Fundament des herrschenden Bildungs-und Kulturprivilegs,
das der Klasse und ihrem Nachwuchs die Einsicht in Lage, Interesse
und Kampfaufgaben so aulerordentlich erschwert — von den mise-
rablen Voraussetzungen fir kritische Teilnahme am etablierten Kul-
turbetrieb einmal ganz abgesehen.

So stellt sich vielen Kulturarbeitern die Sache dar — meist mit zwei
gleich kurzschlussigen Folgerungen. Entweder: Die Masse der ab-
héngigen Arbeitenden sei eben nichts fir die Kultur (im Sinne von
Kunst und Geist), es lohne nur um die wirklich Bildungs- und Auf-
stiegswilligen. Oder: Die bestehende Kultur sei nichts fir die groRe
Mehrheit der Arbeiter und Angestellten; Intelligenz, Kleinblrger
und Bourgeoise konnten sich damit identifizieren, sollten aber
nicht ihre MaRstdbe den anderen aufzwingen. Stattdessen seien
Fernsehunterhaltung, Trivialliteratur und Schausport-Konsum als
diesen Leuten und ihren Lebensbedingungen angemessen und fir sie
befriedigend zu akzeptieren. Solche Analysen schlieBen dann nicht
selten, es handele sich hier eben um strukturell bedingte Tendenzen
aller Industriegesellschaften.

Ein zweiter Untersuchungsdurchgang gelangt dann vielleicht dahin,
die untrennbare Verbindung des Systems entwicklungshemmender
Lebensbedingungen mit der unterdrickten Situation der Arbeiter-
klasse im kapitalistischen Wirtschafts- und Gesellschaftssystem her-



auszustellen. Die Tendenz zum vdlligen VerschleiR der Lebenskraft
in der Arbeit ist notwendig, wo der Unternehmer nur durch maxi-
male Ausbeutung der Ware Arbeitskraft die Mehrwertrate steigern
und sich so in der Konkurrenz behaupten kann. Die Tendenz, nur
eine Mindestqualifikation fir die groBe Masse der Bevdlkerung zuzu-
gestehen, ist notwendig, wo es allein um die Brauchbarkeit ab-
hangiger Arbeitskrafte geht, wo Bildungsinvestitionen zunéchst den
Profit vermindern und steigendes Bildungsniveau Interessenwahr-
nehmung férdern und den ideologischen Schleier vor monopol-
istischer Macht und Herrschaft bedrohen kénnte. Ein véllig unge-
nigendes Freizeit- und Kulturangebot entsteht notwendig, wo Infra-
strukturinvestitionen in erster Linie die unmittelbaren allgemeinen
Verwertungsbedingungen des Kapitals sichern sollen. Falsches Be-
wuBtsein bildet sich notwendig, wo der Fetischcharakter der Ware
die gesellschaftlichen Zusammenhénge verhillt und nur Beziehungen
von Sachen erscheinen laRt, wo die soziale Wahrheit nicht an der
Oberflache der Erscheinungen abzulesen ist. Entfremdung in den
Beziehungen zur eigenen Arbeit, zu den in ihren Werkzeugen, Tech-
niken, Produkten und Organisationsformen vergegenstandlichten
Fahigkeiten und Bedlrfnissen wirkt notwendig, wo alle Leistungen
menschlicher Produktivkraft als Leistung des Kapitals und Mittel
zur Verfestigung seiner Herrschaft dienen. Gemeinsamkeit und hu-
mane Verhaltensweisen sind notwendig behindert, wo die Konkur-
renz der Lohnarbeiter um Arbeitsplatze und Aufstiegschancen in
den zwischenmenschlichen Beziehungen wirkt. Notwendig nutzen
die Kapitale im Freizeit-, Kultur- und Medienbereich ebenso wie ihre
Interessenvertreter in allen ideologieverbreitenden Einrichtungen je-
de EinfluBmdéglichkeit, um herrschaftskonforme Gedanken und Mei-
nungen, Normen und Einstellungen durchzusetzen; und gleicher-
mafBen notwendig lassen sich die meisten im skizzierten System
spontan entstehenden Bediurfnisse vom kommerziellen Kulturange-
bot einfangen und an es binden.

Im Gesamt dieser grundlegenden Kulturprozesse wéachst die Kluft
zwischen dem Reichtum an sozialen Entwicklungsméglichkeiten,
den Arbeitsmittel und vergesellschaftetes Prokutionssystem, Kom-
munikations- und Konsumangebot, Wissenschaft und Kunst in ver-
gegenstandlichter (wenn auch zumeist entfremdeter) Form beinhal-



ten, und dem realen Entwicklungsgrad der Kenntnisse, Fahigkeiten,
Bedirfnisse, Beziehungen und GenulBmaoglichkeiten in der Subjektivi-
tat der einzelnen Lohnabhéngigen. Notwendig steigt im Kapitalismus
also die relative kulturelle Verelendung.

Richtschnur: ein neues Persdnlichkeitsideal

So wichtig und erstrebenswert es ist, daB mdglichst viele Lohnab-
hangige schon heute die ihrer Persdnlichkeitsentfaltung vom Profit-
system gesetzten Schranken hinausschieben und sich mehr von ge-
sellschaftlichen Reichtum aneignen — wunter den umrissenen Be-
dingungen, und seien sie auch da und dort reformerisch verbessert,
kann das kein Massenproze werden. Beseitigung der persdnlichkeits-
feindlichen Verhéltnisse erfordert neue soziale Bedingungen der Pro-
duktion, Verteilung und Aneignung des gesellschaftlichen Reich-
tums, verlangt vor allem, daR die Produzenten auch iber die objek-
tiven Aneignungsbedingungen verfiigen kénnen und nicht wie im
Kapitalismus von ihnen getrennt sind; notwendig ist also die Dispo-
sition der Arbeitenden Uber Produktionsmittel und Staatsmacht, um
die Entwicklungsmdglichkeiten aller durch planméaRige Gestaltung
der Lebensbedingungen auf eine neue Stufe zu heben.

Daher nimmt in der Kulturauffassung der Arbeiterklasse zu Recht das
Kriterium eine zentrale Stellung ein, daR Personlichkeitsentwicklung
in ihrer ganzen Vielfalt produktiv wird fur die sozial erfolgreiche
Auseinandersetzung mit den gesellschaftlich determinierten Lebens-
bedingungen und Lebensproblemen. Das kann seiner Natur nach
kein in erster Linie individueller ProzeR sein; die Gesellschaft kénnen
nur die assoziierten Produzenten unter ihre Kontrolle bringen; erst
dann wird auch ein neuer Freiheitsgrad personlicher Lebensgestal-
tung moglich. Damit ist die individuelle und kollektive Beféahigung
der Lohnabhéngigen, ihre sozialen Existenzbedingungen zu durch-
schauen und erfolgreiche Formen ihrer Umgestaltung zu entwickeln,
sich schlieRlich als zur Leitung der Gesellschaft fahige Klasse zu kon-
stituieren, der entscheidene Mafstab fir Kulturarbeit im Spatkapi-
talismus. In den ProzeR der Formung der Arbeiterklasse zur Klasse
fur sich und schlielich zur herrschenden Klasse ist der entschei-
dende Kulturprozel3 eingeschlossen, in dem ein historisch neues



Personlichkeitsideal, das den Lebens- und Kampfbedingungen der
lohnabhéngigen Mehrheit entspricht, in der Wechselwirkung von
Praxis und Theorie herausgearbeitet, konkretisiert, als Massenprozel
verwirklicht und darin stédndig weiterentwickelt wird.

Hier gilt es das MifRverstandnis abzuwehren, damit werde unter
fortschrittlicher Kulturarbeit verstanden, alle arbeitenden Menschen
nach dem Bilde zu formen, das etwa Gerhard Léwenthal vom sozia-
listischen Funktion&r oder Agitator zeichnet: ein Roboter in Men-
schengestalt, der nichts als politische Thesen, Motive und Hand-
lungen von sich gibt. Dagegen ist gar nicht in erster Linie die Be-
teuerung vorzubringen, man wolle das ja alles viel breiter und viel-
faltiger; in der Praxis erweist sich der neue Typ des ,kampferischen
Lebens" (Lucien Seve) notwendig als subjektiv erfillt und objektiv
reich an Umweltbeziehungen. Brecht formuliert in der ,Mutter":
,Wenn fur dich keine Arbeit zu finden ist/Da muf3t du dich doch
wehren!/Da mufBt du den ganzen Staat/von unten nach oben um-
kehren"; und er folgert: ,Hungriger, greif nach dem Buch: es ist eine
Waffe./Du muBt die Fuhrung Ubernehmen". Erfolgreicher Kampf
verlangt nicht Lehrbuchwissen, sondern lebendige, intensivste Aus-
einandersetzung mit allen Seiten der zu verandernden Gesellschaft.
Aus der Tatsache, daR dazu stets die Uberzeugung vieler anderer ge-
hort, folgt die Einsicht, daB hier nicht Absondern politischer Sprech-
blasen, sondern Personlichkeit verlangt ist. Bei allem bewuBten und
deutlich empfundenen Verzicht auf einige mogliche Genusse, der
zum kampferischen Leben gehort, wohnt ihm doch die Tendenz in-
tensiver und vielseitiger Aneignung der Umwelt inne; daB sie sich
nicht in jedem einzelnen gleichermalen entfaltet, verringert die
Uberlegenheit gegeniiber dem Konzept zweckfreien geistig-asthe-
tischen Welt- und Selbstgenusses nicht.

Ohnehin geht es hier nicht um den Entwurf einer makellosen Licht-
gestalt der proletarischen Personlichkeit. Keiner schittelt alle Defor-
mationen ab, die uns die kapitalistische Sozialisation beibringt. Eine
Aufarbeitung ehrlicher Biographien und biographischer Materialien
bedeutender Figuren der Arbeiterbewegung konnte aber empirisch
auf einige Konstanten des neuen Persdnlichkeitstyps hinweisen, die
insgesamt seine kampferische soziale Qualitat ausmachen und alle
einzelnen Seiten durchdringen.



Infolge der ausgefiihrten Bedeutung der Eigentums- und Machtfragen
ist die genannte Kulturaufgabe politisch vermittelt — jedoch nicht
mit den politischen Zielstellungen identisch. Daher gegen alle Mi3ver-
standnisse die Feststellung, daR fortschrittliche Kulturarbeit Gegen-
warts- wie Zukunftsinteressen der Lohnabhadngigen wahrzunehmen
hat, also alles fur ein reicheres Leben schon heute einsetzen muf3 und
niemand das Recht hat, nach dem MaRstab angeblicher politischer
Nutzlichkeit fur andere kulturelle Bedurfnisse oder Aktivitaten einzu-
schranken. Einen nennenswerten Widerspruch zwischen aktuellen
und perspektivischen Aufgaben muR es deshalb nicht geben, weil
heute wie nie zuvor vielseitige Personlichkeitsentwicklung der Klas-
senindividuen in den Prozefl3 der Bildung der Klasse fiir sich eingeht.

Reproduktion der Arbeitskraft verlangt Kultur

Wir sind damit wieder bei der eingangs kurz in ihren Erscheinungs-
formen angedeuteten neuen kulturellen Situation. Wer nicht hin-
auskommt Uber die Erkenntnis der dkonomisch-politischen Notwen-
digkeit kapitalistischer Kulturzerstérung, bleibt im Eindimensionalen
stecken und kann als Triebkraft der Veradnderung nur moralische
Appelle oder die in der Intelligenz verkdrperte historische Vernunft
herbeirufen. Es geht fortschrittlicher Kulturarbeit nicht darum, ge-
gen das schreckliche Walten des Kapitals und seiner Kulturindustrie
nun die Arbeiter und Angestellten auf den schwierigen Pfad kul-
tureller Tugend und Bildung zu fihren; unter Ausnutzung der unauf-
hebbaren inneren Widerspriiche der bestehenden Ordnung gilt es die
objektiven Tendenzen kulturellen Wachstums fur die Lohnab-
hangigen bewuflt aufzunehmen und auszubauen.

Kulturarbeit braucht hier nicht am Nullpunkt zu beginnen. Die ma-
terielle Basis fur die wichtigsten Entwicklungstendenzen bilden ge-
steigerte Anforderungen an die Reproduktion der Arbeitskraft. Die
wissenschaftlich-technische Revolution verdndert nicht nur die ge-
genstandlichen Arbeitsmittel, Energiequellen usw.: gerade in Ver-
bindung mit der neuen Bedeutung der Wissenschaft gewinnt die
Rolle der Hauptproduktivkraft Mensch eine andere Qualitat. Von
ihr wird hoéhere Qualifikation verlangt im Sinne beruflicher und
technisch-wissenschaftlicher, aber auch arbeits- und wirtschaftsorga-



nisatorischer Kenntnisse; zunehmendes Gewicht erhalten die pro-
zelBunabh&angigen Eigenschaften der Produzenten wie technisches
Einfuhlungsvermdgen, geistige Beweglichkeit, Zuverlassigkeit, Ini-
tiative, Fahigkeit und Bereitschaft zum selbstandigen Erkennen
und Beseitigen von Fehlerquellen, Uberblick, Kooperationswillig-
keit. Die Verwirklichung dieser Anforderungen, von denen die volle
Nutzung der wissenschaftlich-technischen Moglichkeiten abhéangt,
stoRt infolge der steigenden Bildungskosten auf Widerstand beim
GroRkapital. Dennoch sind gewisse Fortschritte durch verlangerte
Allgemeinbildung sowie hohere Frequentierung von Qualifizierungs-
und Weiterbildungsangeboten unverkennbar. Entscheidend ist aber,
dal mit dem wissenschaftlich-technischen Fortschritt neue Lebens-
bedingungen fur die Lohnabh&ngigen gesetzt sind: um die Verkaufs-
chancen ihrer Ware, der Arbeitskraft, zu verbessern, sind sie objektiv
starker gezwungen, Qualifikationen zu erwerben und ihr Leben lang
weiterzuentwickeln-, sich auch einmal umzuprofilieren, lernféhig,
lernwillig und geistig umstellungsbereit zu bleiben. Damit entstehen
neue Anforderungen an die Qualitat der Freizeitangebote: Bildung
und Weiterbildung, geistige Anregung und Abwechslung.
Kapitalistische Anwendung des wissenschaftlich-technischen Fort-
schritts bedeutet stets Versuch verscharfter Ausbeutung der leben-
digen Arbeit, bedeutet Steigerung der Arbeitsbelastung durch hdheres
Arbeitstempo und Ausweitung der Arbeitsaufgabe, durch Intensi-
vierung der Arbeit mittels ,Verdichtung ihrer Poren" (Karl Marx),
mittels funktionaler Musik und wissenschaftlich ausgekligelter
psychischer Antriebe. Damit wachsen die Anforderungen an die Er-
holungswirkung der Freizeit im Sinn korperlichen wie geistig-nerv-
lichen Ausgleichs. Gesunde Umwelt, Grinflachen aller Abstufung
vom Park im Wohnquartier bis zur Erholungslandschaft, leicht er-
reichbare und attraktive Anlagen fur korperliche Betatigung, Spiel
und Sport missen den Lohnabhangigen zum Erhalt ihrer Arbeits-
kraft ausreichend und moglichst kostenlos zur Verfigung stehen.
Steigende Belastungen und damit hdhere Anspriche an die Wieder-
herstellung der Arbeitsfahigkeit machten es notwendig und moglich,
daB die organisierten Arbeiter und Angestellten kiurzere wdchent-
liche Arbeitszeiten und langeren Jahresurlaub durchsetzten. In der
vermehrten Freizeit nehmen allerdings die Reaktion auf Erschopfun-



und die einfache Sammlung kérperlich-nervliicher Energien durch
Abschlaffen, Schlafen, Dd&sen einen wachsenden Raum ein; damit
wird den notwendigen geistigen Tatigkeiten entgegengewirkt — bessere
Nutzungsmoglichkeiten der gewonnenen Freizeit missen stets weiter
erkampft sein.

Auch fur die Unternehmer werden die ,Grenzen der Arbeitsteilung”
(Georges Friedmann) spurbar. Weitere Zerlegung der Arbeitsaufga-
ben steigert die Produktivitat nicht mehr, Monotonie und geistige
Unterforderung rufen neue Formen der Arbeitsunlust hervor, die
sich in sinkender Leistung, Ausschu3, hoherem Krankenstand &auBert.
Damit entsteht auch auf der Kapitalseite Interesse, Mdglichkeiten
der Arbeitsanreicherung, der Gruppenarbeit und &hnliches zu prifen.
Trager von Forderungen nach Humanisierung der Arbeitswelt wer-
den aber vor allem die Arbeitenden, die ihre Lebenskraft sichern
missen und ein auf vielen Gebieten gestiegenes Anspruchsniveau
(Bildung, Lebensstandard, Freizeit) konfrontieren mit entwirdi-
genden, hinter dem technisch Mdglichen zuriickgebliebenen Arbeits-
bedingungen. Ohne gesunde und qualifizierte Arbeitskrafte kann das
Kapital seine Profite nicht sichern, aber die Schaffung der dafur not-
wendigen Voraussetzungen erfolgt nur im MalR des Drucks der Lohn-
abhangigen gegen den Widerstand der Herrschenden. Die Erfolgs-
chancen werden jedoch insofern besser, als die wachsende Bedeutung
kultureller Elemente in der Wiederherstellung der Arbeitskraft sich
mit unmittelbaren materiellen Interessen der abhéngig Arbeitenden
verbindet (Erhaltung qualifizierter Arbeitsféhigkeit, Aussichten auf
dem Arbeitsmarkt) und dem Staat wegen seiner Verantwortung fir
das Gesamtkapital eher Zugestandnisse abzuringen sind.

Die Dynamik der kapitalistischen Entwicklung der Lebensbe-
dingungen schafft noch auf anderen Gebieten wachsende kulturelle
Mdoglichkeiten. Es sei hier nur verwiesen auf den Ausbau des Systems
der Massenkommunikation, das den Beziehungsreichtum des einzel-
nen zu seiner Umwelt im globalen MaRstab erweitert, das geistige
und kunstlerische Erbe potientiell fir jeden préasent macht und neue
Formen des Austauschs und der Organisierung sozialer Erfahrung an-
bietet. Selbst in den staatsmonopolistisch beherrschten Medien der
BRD sind diese Chancen in geringem Malle gegeben.

Die Notwendigkeit, eine wachsende Warenmenge auch zu verkaufen,



trug mit dazu bei, dall erweiterte Reproduktions- und Lebensbedirf-
nisse der Werktatigen heute teilweise Uber hoheren Lebensstandard
befriedigt werden. Desgleichen fihrt die Durchsetzung der stadtischen
Lebensweise dazu, dal ein vielfaltiges Angebot, Intensivierung der
Kontakte und des Austauschs der Bewohner, Mobilitdt und Ab-
wechslung die Ausweitung des Bediurfnis- und GenuBspektrums in
der Arbeiterklasse beschleunigen.

Grundelemente proletarischer Kultur

Die hier genannten progressiven Tendenzen der Bedirfnisentwick-
lung und -befriedigung sind wegen ihrer Entstehung aus kapitalisti-
schen Verhaltnissen zunachst kaum inhaltlich ausgerichtet auf Pro-
blematisierung und Beherrschung der sozialen Daseinsbedingungen.
Sie erhdhen aber die Begehrlichkeit der Individuen auf den von ihnen
produzierten Reichtum, schaffen zunehmende Konflikte mit Kapital
und Staat, die Befriedigung verweigern, und vergréBern die formale
Kompetenz, Interessen zu erkennen, zu formulieren, zu organisieren
und kooperativ durchzusetzen. Notwendigkeit wie Mdoglichkeit,
Féahigkeiten und Strategien fur die erfolgreiche Auseinandersetzung
mit den das individuelle Leben am tiefsten prédgenden sozialen Be-
dingungen zu entwickeln, ergeben sich aus dem Verhéltnis der kapi-
talistischen Lohnarbeit selbst.

Die Lohnabhangigen sind durch die gebrauchswertschaffende Arbeit
mit den in Arbeitsmitteln, Technologien und Arbeitsorganisation
vergegenstandlichten Kenntnissen und Féahigkeiten verbunden, wen-
den sie kollektiv an und tragen durch ihre lebendigen Qualifikationen
zur Vergegenstandlichung auf hdherer Ebene bei. In ihren Féahig-
keiten, Kenntnissen, Bedirfnissen und Beziehungen verkorpern sie
als Klasse kulturellen Progress. Aus der BewuBtheit dieser Leistung —
die gegen die Tendenz der Entfremdung durchgesetzt werden kann —
bildet sich elementares SelbstbewuBtsein, entsteht Stolz auf die
eigene Rolle, und leiten sich eigene Werte und Ziele fur produktive
Personlichkeitsentwicklung her.

Die prinzipielle ldentitat der Lebensbedingungen aller Lohnarbeiter
ist ebenso Grundlage fiur die Erkenntnis und positive Normierung
von Kollektivitat wie die Erfahrung der Kooperation in der groRen



Industrie selber. Die kollektive Rolle als Tréger der gesellschaftlichen
Produktion ist objektive Basis dafiir, dal nur gemeinsames Handeln
erfolgreiche Vertretung elementarer Existenz- und Reproduktionsin-
teressen fur jeden einzelnen sichern kann. Solidaritat, demokratische
Beschluf3fassung und einheitliche Aktion, Disziplin, Hartnackigkeit
und viele andere Eigenschaften und Verhaltensnormen ergeben sich
aus den Erfahrungen der unvermeidlichen Klassenkdmpfe als positive
Werte. Die Lohnabhéangigen schaffen mit ihren Organisationen zum
ersten Mal Lebensbedingungen, die nicht wie die anderen spontan
aus der Dynamik der kapitalistischen Entwicklung hervorgehen, son-
dern entscheidend von ihnen bestimmt sind. Wo sie im Klassenin-
teresse fungieren, sind die gewerkschaftlichen wund politischen
Organisationen wirksame Hebel, um Teile der eigenen Lebensbe-
dingungen zu beeinflussen und zunehmend in die eigene Kontrolle
zu bringen. Von der spontanen Erkenntnis, dal es in allen gesell-
schaftlichen Fragen um die Durchsetzung verschiedener Interessen
geht, bis zur Aneignung des wissenschaftlichen Sozialismus reicht die
Herausbildung des Klassenbewuf3tseins. Zu seiner Durchsetzung in
der birgerlichen Gesellschaft und gegen ihre lIdeologie schafft sich
die Arbeiterbewegung eine Vielzahl eigener Einrichtungen fir Bil-
dung, Kommunikation, Kunstvermittlung, aber auch fir die sonstigen
Freizeittatigkeiten (Sport- und Touristenvereine).

Kulturarbeit auf die Lebensbedingungen der Lohnabhé&ngigen
beziehen

Die hier in schon beinahe unerlaubter Verkirzung angefihrten Ten-
denzen, wie aus den Lebensbedingungen im Lohnarbeitsverhaltnis
Elemente eigener Kultur sich notwendig bilden, waren konkreter zu
entwickeln. Klar ist, daB sie stets mit deformierender Wirkungen der
kapitalistischen Kultur verbunden sind; ebenso klar, dal3 ihre theore-
tische Verarbeitung, Normierung, wissenschaftliche und kinstlerische
Verallgemeinerung uber weite Strecken Arbeitsergebnis und Aufgabe
von Leuten mit Intelligenz-Qualifikation war und ist. Inhaltlich gehen
solche Untersuchungen wie die von Marx oder Lenin jedoch konse-
quent aus von den Lebensbedingungen und Interessen der Arbeiter-
klasse; alle WertmaRstdbe und Zielstellungen werden hergeleitet aus



den notwendigen inneren Tendenzen der Lage und Lebensweise der
Arbeiterklasse, aus der Verallgemeinerung ihrer Erfahrungen und Er-
folge. In diesem Sinn — nicht Verhimmelung des ,echt Proletari-
schen", sondern Aufnahme der fir die gesamte Gesellschaftsentwick-
lung richtunggebenden, da mit dem Fortschritt in Produktions- und
Lebensweise der arbeitenden Mehrheit verbundenen Elemente — sind
der Marxismus und die Uberlegungen zu einem proletarischen Per-
sonlichkeitsideal als — vermitteltes — Produkt der progressiven Le-
bensbedingungen der Arbeiterklasse zu verstehen und als Zentral-
stiucke ihrer eigenen Kultur.

Theoretische Aufarbeitung alles kulturell Zukunftsweisenden in Le-
bensbedingungen und Lebensweise der Lohnabhé&ngigen als bestim-
mender Teile einer wirklich demokratischen Kulturauffassung heif3t
auch, die kulturellen Folgen der historisch entstandenen und bis
heute wirkenden Trennung von geistiger und kdorperlicher Arbeit,
von Produktion und GenuB zu berilcksichtigen. Wichtige Seiten
menschlicher Universalitat, geistiger Leistung, &sthetischen Empfin-
dungsreichtums sowie sensitiver Verfeinerung und Genuf3fahigkeit
wurden in Lebensbedingungen und Lebensweise der herrschenden
Klassen und der Intelligenz — in &uflerst vereinseitigter Form — ausge-
bildet und vergegenstandlicht. Hier gibt es also viel aufzuheben.

Der entscheidende Punkt ist aber: Jede Kulturarbeit beruht aus-
dricklich oder unbewuft auf einer Zielstellung, die sich im Bild des
angestrebten Persdnlichkeitsideals zusammenfassen laft. Demo-
kratisch angelegte Kulturarbeit sollte nicht weiterhin vom intellek-
tuell-burgerlichen Kulturideal mit geistig-kunstlerischem Mittelpunkt
ausgehen, das bestenfalls auf individuell-intellektuelle Wirklichkeits-
bewéltigung zielt. Vielmehr wird der weitestgehende Ausbau der
asthetischen, geistig-kunstlerischen, sinnlichen und emotionalen Be-
ziehungen zur Umwelt erst produktiv und als Massenprozel} realisier-
bar im Rahmen eines Konzepts, dessen Basis und Struktur bestimmt
sind von den Anforderungen an erweiterte Reproduktion der Arbeits-
kraft, von den sozialen und politischen Erkenntnis- und Aktionsin-
teressen der Lohnabhangigen, von der entscheidenden Bedeutung,
die fur sie Organisiertheit, wissenschaftliches InteressenbewuBtsein
und vernunftgemaBes Welthild besitzen.

Das bedeutet Uberhaupt keine Einengung der &sthetisch-kunstlerischen



Dimension von Kulturarbeit, allerdings die Durchsetzung neuer
Prinzipien ihrer Vermittlung und Rezeption. Versuche in dieser Rich-
tung unternimmt zum Beispiel Peter Weiss in seiner ,Asthetik des
Widerstandes": von einem klassenméRigen, durch proletarische Le-
bensbedingungen bestimmten Interessenstandpunkt aus scheinbar
fernstehende Kunstwerke sich gegenwartsbezogen anzueignen.

Dabei geht es nicht allein und auch nicht in erster Linie um ver-
anderte Vermittlungsstrategien der Kulturarbeiter; entscheidend sind
die Fortschritte in der Ausbildung selbstandiger, kritischer, klassen-
bewulBter Rezeptivitédt bei denen einzelnen Lohnabhangigen, die
ihnen produktiven und genufRreichen Zugang auch zu &sthetischen
Leistungen ermdglicht, deren Funktion in aktuellen Auseinander-
setzungen nicht auf der Hand liegt. Das verweist wieder auf die be-
stimmende Rolle, die die proletarischen Organisationen und die Aus-
bildung klassenbewulRter Subjektivitét bei der Entwicklung aller indi-
viduellen Beziehungen zur Umwelt und bei ihrer produktiven Inte-
gration in die eigene Lebensbewaltigung haben.

Anregungen und Modelle fir die Praxis

Der folgende Versuch, recht unsystematisch einige Uberlegungen zur
Veranderung von Kulturarbeit und Hinweise auf zukunftsorientierte
Modelle anzufiihren, soll alein zur Anregung mdogliche Konkreti-
sierungen vorfuhren — unter anderem aus der Einsicht heraus, dafi
eine neu profilierte Kulturarbeit nicht in erster Linie aus Theorien
abzuleiten ist, sondern sich im Prozeld wechselseitiger Korrektur von
praktischer Erfahrung und theoretischer Kritik immer weiter zu ent-
wickeln hat.

Die Bemerkungen zur Bedeutung von Arbeitshumanisierung und Be-
antwortung fortgeschrittener ReproduktionsKedurfnisse sollen keines-
fals das MiRversténdnis hervorrufen, zugunsten etwa beruflicher Bil-
dung und Ausbildung seien nun die bestehenden Kultureinrichtungen
fluchtartig zu verlassen. Se erfillen schon heute eine Funktion fir
Teile der Lohnabhéangigen und werden es bei personlichkeitsforder-
lichen Verédnderungen in den Lebensbedingungen noch stérker tun.
Obendrein haben sie ein wichtiges Publikum in der Intelligenz und
bei birgerlichen Schichten; die Ausfuhrungen zu einer Profilierung



Auf die Lohnabhé&ngigen hin berihren also gar nicht die gesamte
Aufgabenstellung durchdachter Kulturarbeit. Einsichten in die Breite
der Kulturprozesse und ihre Basis in der Arbeitstatigkeit kdénnen
aber der ,Uberforderung" einzelner Kulturbereiche wehren, da sie
ihre begrenzte Funktion bei der letztlich politisch definierten Klassen-
bildung erkennen lassen und somit einer abstrakten und gewaltsamen
. Politisierung" entgegenwirken.

Wenn gegenwartig die Massenmedien Fernsehen, Funk und Schall-
platte/Kassette den grdRten Teil der Lohnabhangigenfreizeit ein-
nehmen, so sind Ausmall und Form der Arbeitsbelastung der ent-
scheidende Grund; der Zustand ist also nicht medientheoretisch zu
fetischisieren, aber als wichtig fur die Schwerpunktsetzung pro-
gressiver Kulturarbeit aufzunehmen. Wegen der auBlerordentlichen
Rolle vor allem der audiovisuellen Medien ist die Entwicklung popu-
larer Medienkritik fur ein Arbeiterpublikum an den verschiedensten
Orten wichtig — und zwar nicht in der bisher vorherrschenden Ten-
denz pseudokritischen Rundschlags gegen alle ldeologie als Mani-
pulation, sondern zur Ausbildung eines medienkritischen und zu-
gleich positiv interessenbezogenen Standpunkts. In den Veranstal-
tungen von ,Arbeit und Leben" (getragen durch Gewerkschaften
und Volkshochschulen) etwa gibt es dafur schon eine Tradition —
allerdings vor allem auf die Presse bezogen.

Das Aufnehmen von Entspannungs-, Kommunikations- und Unter-
haltungsbedirfnissen ist ein wesentliches Prinzip der Freizeitarbeit.
Tendenzen zur Sozialhygiene wirkt man dadurch entgegen, dal} stets
auch eine Palette inhaltlich fortschrittlicher, geistig anspruchsvoller
und auch (im Sinne Brechts) vergnuglicher Angebote der freien
Wahl offensteht. StraRen- und Wohngebietsfeste unter Aufgreifen
ortlicher Probleme gehdren hierzu ebenso wie Volksfeste nach Art
des UZ-Festes. In Jugendfreizeiteinrichtungen wie in multifunktiona-
len Freizeitanlagen und -parks gilt es ebenfalls das Prinzip auszu-
bauen, neben Spiel und Entspannung auch zwanglos attraktive Auf-
klarung zu vermitteln. Dazu braucht es langen Atem; es spricht
nicht gegen die Methode, wenn solche Angebote zunédchst nur ge-
ringen Anklang finden. Und es sollte auch keine Beruhrungsangst vor
Experimenten nach Art des ,Literaturzirkus" geben; die Erfahrung
wird erweisen, was mehr als niveausenkenden Spektakel ist, was viel-



mehr zur Schaffung einer Atmosphé&re beitréagt, in der es selbstver-
standlich und unaufwendig ist, auch einmal ein Angebot zum Kunst-
kontakt oder zum Mitdenken wahrzunehmen.

Zu den Konsequenzen aus einer nuchternen Einschatzung gegeniber
Arbeitsbelastungen gehért auch, Offnungszeiten und Préasentation
kultureller Einrichtungen und Angebote darauf einzustellen. Dezen-
tralisierung ist ein ganz wichtiges Prinzip, vor allem an den Arbeits-
tagen. An den Wochenenden macht man schon eher den Weg ins
Stadtzentrum — aber dann hapert es vor allem tagsuber mit den An-
geboten. Warum missen Theater immer abends spielen? Dezen-
tralisierung von Kulturangeboten sollte aber nicht allein in die Ar-
beiterwohngebiete gerichtet sein; Kulturhduser mit vielféltigem An-
gebot haben gerade in Ferienorten einen wichtigen Platz. In der ent-
lasteten Urlaubssituation lassen die Arbeitenden sich leichter auf ei-
nen Versuch mit sonst eher distanziert betrachteter Kultur ein; ge-
genwartig kdénnen sie wéhlen zwischen kommerziellem Betrieb und
— recht erfolgreich — Freizeitarbeit der Kirchen. Nur etwa die Héalfte
der lohnabh&ngigen Bevdlkerung kann sich Uberhaupt eine Urlaubs-
reise leisten. Im Sommer treten aber gerade viele Kultureinrich-
tungen, allen voran Theater und Musikbetrieb, kurz und machen
Ferien. Dabei gélte es doch, nicht nur fur die zu Hause gebliebenen
Schulkinder attraktive kommunale Kulturangebote zu entwickeln.
Zur wachsenden Bedeutung von Reproduktionsanforderungen ge-
hért auch, dal immer mehr Lohnabhangige Ausstattungs- und Re-
paraturarbeiten fur Wohnung und Haus leisten und dafir auch An-
leitung suchen. Schon jetzt bieten Volkshochschulen Kurse fir
Stoffdruck oder Wohnungseinrichtung an. Hier gibt es eine Menge
Moglichkeiten, vorhandene a&sthetische Bedirfnisse zu klaren und
produktiv weiterzuentwickeln.

Kulturarbeit beziehen auf massenhafte Reproduktionsinteressen
heif3t nicht nur, Entspannung, Unterhaltung, kérperlichen Ausgleich
weiter nach vorn zu ricken. Es verlangt auch, allen Formen der be-
ruflichen und allgemeinen Bildung und Weiterbildung einen weitaus
héheren Stellenwert zu geben und zugleich hier Triebkrafte vielsei-
tiger Personlichkeitsentfaltung zu erschlielen. Volkshochschulen,
Bibliotheken, Angebote fir den Bildungsurlaub und &hnliches sind
ganz wesentliche Hebel, den Lohnabhéngigen hdhere Qualifikation



zu ermoglichen. Die braucht nicht auf fachliches Wissen beschréankt
zu bleiben; schon seit langerem diskutiert man in den Volkshoch-
schulen uber die Vereinigung von beruflicher und politischer Bil-
dung. Daruber hinaus miuften Konzepte ausgearbeitet werden, wie
die objektiv kulturschopferische Rolle der materiellen Produzenten
in der Vermittlung von Fachkenntnissen dargestellt werden kann,
um ein Selbstbewul3tsein der in der eigenen Qualifikation enthal-
tenen Kulturpotenzen zu fordern. Alle empirischen Untersuchungen
belegen, daR Vielfalt, aktiver und bewufter Charakter im Freizeit-
verhalten mit der allgemeinen und beruflichen Qualifikation stei-
gen — hier ist also ein entscheidendes Vermittiungsglied.

Daruber hinaus ist das Schulsystem der einzige Ort, wo die kommen-
de Generation von Lohnabhéngigen in einem steuerbaren erzie-
herischen ProzeR notwendig mit Kunst und &sthetischen MaRstében
in Berihrung kommt. Bisher Uberwiegen die negativen Folgen des
Pflichtcharakters der entsprechenden Veranstaltungen — nach der
Schule will man mit ,Goethe und dem ganzen Kunstquark" nichts
mehr zu tun haben. Zunehmend werden aber didaktische Modelle
entwickelt, wie der Padagoge eine Funktion kinstlerischer Produkte
fur die Lebenspraxis deutlich machen kann, um damit eine Basis fir
die Ausbildung fester und zunehmend spezifischer Kunstbedilrfnisse
zu schaffen. Dies ist keine Sache allein der Fachlehrer: Kontakte und
Zusammenarbeit mit anderen Gruppen der Kulturintelligenz, vor al-
lem der Kiunstler kdnnen zur Weiterentwicklung und erfolgreichen
Anwendung solcher Modelle beitragen — sei es der Besuch eines
Stucks Uber Jugendarbeitslosigkeitsprobleme mit Berufsschilern oder
der Werkstattbericht eines Kinstlers, der klar macht, dal er rationale,
schwere und nitzliche Berufsarbeit leisten muRR wie die Lohnab-
héngigen auch.

Die eigenen Organisationen stellen fir die abhangig Arbeitenden ent-
scheidende Hilfsmittel dar, Lebensprobleme zu bewéaltigen. Sie neh-
men daher auch eine wichtige Vermittlungsfunktion ein, um das im
eher traditionellen Sinn kulturelle Verhalten im Interesse der einzel-
nen wie der Klasse zu beeinflussen. Das Spektrum der Mdglichkeiten
reicht von der Mitbestimmung der Gewerkschaften und Belegschaf-
ten in den Massenmedien bis zur Programmplanung der Bichergilde
Gutenberg, von der Gestaltung der Gruppenabende bis zum Feuille-



ton der Gewerkschaftspresse. Hervorgehoben seien nur zwei Aufga-
ben: Die Arbeiter und Angestellten missen befahigt werden, sich
produktiv auswahlend und kritisch rezipierend selbststdandig im Be-
reich der etablierten ldeologie und Kunst zu bewegen. Und: Es gilt
vielfaltige Kontakte von Kulturarbeitern mit Lohnabhangigen zu
schaffen, damit Lebensbedingungen der einen und Produkte der an-
deren in ein fruchtbares Verhadltnis kommen. Dazu ist die gewerk-
schaftliche Organisierung und Mitarbeit der Kiinstler ein bedeutender
Schritt(6).

Erfahrungen der Arbeiterbewegung und kommunikationswissen-
schaftliche Untersuchungen stimmen {berein, dal noch so attraktive
Kultur- und Freizeitangebote nicht unmittelbar neues lohnabhé&n-
giges Publikum gewinnen. Die entscheidende Vermittlerrolle spielen
Arbeiter, Angestellte und Beamte, die aufgrund eigener Erfahrungen
ihre Kollegen von Nutzen und Genuf3 einer Teilnahme uberzeugen
oder zumindest einen Versuch bewirken kénnen. Die Vergréferung
und Unterstiutzung dieser Gruppe, die sich vor allem in den Arbeiter-
organisationen findet, bildet somit ein wesentliches Kettenglied.

Als eine letzte Aufgabe fur Kulturarbeit, die sich an den Interessen
der Mehrheit ausrichtet, sei Hilfestellung bei der Selbstartikulation
und Selbstverstandigung der Lohnabh&dngigen genannt. Dazu gehort
die Forderung aller Formen Kkinstlerischer Betdtigung vom Laien-
schaffen bis zu den Werkkreisen. Das umfalt aber weit dariber hin-
aus die Schaffung von Kommunikationsmdéglichkeiten aller Art,
die auch gezielt Anregung zum Austausch gemeinsamer Erfahrung
und zur Erkenntnis gemeinsamer Probleme bieten.

Ziel: Kultur sein und Kultur haben

Das Profil einer neuen demokratischen Kulturarbeit wird sich mit
der Praxis herausbilden; es hangt wesentlich von der Starkung der ge-
werkschaftlichen und politischen Arbeiterbewegung, von Entwick-
lungsstand und Krafteverhéltnis in den Klassenkéampfen der BRD ab.
Fortschritte sind nicht zuletzt méglich in dem MaR, wie die Kultur-
arbeiter sich ernsthaft, aber nicht vergétzend, auf die heutige Lebens-
bedingungen, Reproduktionsanforderungen und Interessen der arbei-
tenden Mehrheit als Grundvorgaben ihrer Tatigkeit einlassen. Dazu



gehért auch das eigene Engagement in der fortschrittlichen und Ar-
beiterbewegung.

Thomas Mann sah 1946 nur eine Zukunft fur die Kultur: ,, . . . mei-
ne Sympathie mit dem sich wandelnden Leben lehrt mich, daR das
Gegenteil der ,Kultur", wie wir sie kannten, nicht Barbarei ist, son-

dern Gemeinschaft. Ich denke in erster Linie an die Kunst. Es
wird charakteristisch sein fiur die nach-burgerliche Welt, dalR sie die
Kunst aus einer feierlichen Isolierung befreien wird . . . Befreit wer-

den wird die Kunst aus dem Alleinsein mit einer Bildungselite,

die es schon nicht mehr gibt, sodalR die Kunst bald vdllig allein, zum
Absterben allein sein wird, es sei denn, sie fande den Weg zum
»Volk", das heiBt ... zu den Massen . . . Die Zukunft wird in ihr —
sie selbst wird wieder in sich die Dienerin sehen an einer Gemein-
schaft, die weit mehr as ,Bildung" umfassen und Kultur nicht
haben, vielleicht aber dergleichen sein wird . . ." (7) Phantasievolle
Kulturarbeit kann den hier noch gesehenen Widerspruch aufldsen
helfen und beitragen, dalR die heute Lohnabhéangigen sowohl Kultur
sein als auch sie als bewul3t angeeignete haben werden.
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